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Die Stadt Erbach ist die viertgrofSte Stadt im Alb-Donau-Kreis. Sie ist eine attraktive und
dynamische Kleinstadt direkt vor den Toren von Ulm mit einem hohen Wohn- und
Freizeitwert. Vor Ort bieten wir weiterfiihrende Schulen, ein reiches kulturelles Angebot
und gute Betreuungseinrichtungen fir Kinder.

Im dreigruppigen Kindergarten St. Franziskus in der katholischen Kirchengemeinde St.
Martinus in Erbach spielen, leben und lernen Kinder bis zum Schuleintritt in drei
altersgemischten Kindergartengruppen und werden dabei von unserem Team
wertschatzend, individuell und entwicklungsférdernd begleitet. Unser Haus bietet
verschiedene Betreuungsformen bis 14 Uhr an.

Wir suchen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt

ein/e Erzieher/in oder

eine pad. Fachkraft in Teilzeit 70% (m/w/d)
zunachst befristet bis 09/2024
mit Aussicht auf eine weitere Anstellung in einer unserer Kindergarten in
Erbach, Donaurieden, Dellmensingen und Ringingen

lhre Aufgaben

e Gestaltung von Bildungs- und Entwicklungsprozessen gemeinsam mit den Kindern
und Vorbereitung sowie Durchfiihrung altersentsprechender pddagogischer
Angebote

e Wertschatzende Begleitung, Erstellung von Beobachtungen und gemeinsame
Auswertung in den Teambesprechungen

e Aktive, kommunikative und zuverldssige Zusammenarbeit im und mit dem
Einrichtungsteam

e Kreative und wertschatzende Gestaltung der Erziehungspartnerschaft mit den
Eltern

e Administrative Vorbereitungen und Organisation des Tagesablaufs

lhre Qualifikationen und Kompetenzen / lhr Profil

e Erzieher (m/w/d)

e Kinderpfleger (m/w/d)

e Studium Kindheitspadagogik, Sozialpadagogik, Soziale Arbeit und weitere
Studiengange mit Schwerpunkt Padagogik

e Eine Anerkennung als padagogische Fachkraft (m/w/d) nach § 7 KiTaG

e Die Zugehorigkeit zu einer christlichen Kirche ist erwiinscht




Unsere Leistungen als Arbeitgeber

Bewerbung an

Kath. Verwaltungszentrum Ehingen, Frau Niederberger,
Telefon 07391 5002815, HehlestraRe 2, 89584 Ehingen
oder per E-Mail an LNiederberger@kvz.drs.de.

Kontakt zur Einrichtung

Frau Miiller-Unsold unter Tel.: 07305 7439 oder per E-
Mail unter LeitungStFranziskus.Erbach@kiga.drs.de

Bewerbungsfrist: 25.06.2023

SuE-Zulage in Hohe von 130 Euro verbunden mit der Mdglichkeit auf zwei
Umwandlungstage

Anspruch auf zwei Regenerationstage pro Jahr

Drei zusatzliche Ausgleichstage fiir die Erziehung von Kindern unter zwolf Jahren
oder die Pflege von nahen Angehdorigen

Kinderzulage in Hohe von 50 Euro je Kind bei Vollbeschaftigung, bei
Teilzeitbeschaftigung anteilig

Zuschuss zur Geburt eines Kindes von 500 Euro je Kind bei Vollbeschaftigung;
mindestens jedoch 250 Euro

Zusatzliche Arbeitsbefreiungen bei Einschulung, EheschlieRung, Ubernahme einer
Patenschaft etc.

Fachlicher Austausch und Beratung in regelmaligen Teamsitzungen, individuelle
Fort- und Weiterbildungen sowie Inhouse-Fortbildungen

Flexibilitat in Bezug auf den Stellenumfang und unbefristeter Arbeitsvertrag
Grundsatzlich Anspruch auf drei Wochen ununterbrochenen Urlaub in den
Sommerferien, Urlaubsanspruch gesamt von 30 Tagen / Jahr

Betriebliche Altersvorsorge und Jahressonderzahlung

Einstellung und Verglitung erfolgen nach der Arbeitsvertragsordnung der Didzese
Rottenburg-Stuttgart, unter Verwendung der Entgeltordnung des TVOD




